Klauzula informacyjna dla pracownikéw oraz wspétpracownikow

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zespét Szkot Technicznych w Rybniku, z
siedzibg w Rybniku, przy ul. Tadeusza Kosciuszki 5. Mogg sie Panstwo z nim kontaktowaé w
nastepujacy sposob:

e listownie na adres siedziby administratora: ul. ul. Tadeusza Kosciuszki 5, 44-200 Rybnik,
e e-mailem: sekretariat@zstrybnik.pl,
e telefonicznie : 324329810.

Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowaé poprzez e-mail: zodo@um.rybnik.pl.

Cele i podstawy prawne przetwarzania

e nawigzanie i realizacja stosunku pracy oraz wykonywanie obowigzkéw pracodawcy - art.
6 ust. 1 lit. ¢ (obowigzek prawny) i lit. b (zawarcie umowy) oraz art. 9 ust. 2 lit. b
(wypetnienie obowigzku) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), w zwigzku z przepisami prawa pracy,
w szczegoélnosci Kodeksem pracy, Kartg Nauczyciela oraz ustawg o pracownikach
samorzadowych, rozporzgdzeniem w sprawie dokumentacji pracowniczej,

e realizacja obowigzkéw podatkowych i ubezpieczeniowych - art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO,
w zwigzku z przepisami podatkowymi oraz ustawg o systemie ubezpieczeh spotecznych,

e prowadzenie dokumentacji pracowniczej, archiwizacja dokumentacji oraz zapewnienie
rozliczalnosci - art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz lit. e (zadanie publiczne) RODO, w zwigzku
z przepisami archiwalnymi i kancelaryjnymi,

o realizacja obowigzkéw sprawozdawczych - art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zwigzku z ustawg
o systemie informacji oswiatowe;,

e zapewnienie bezpieczenstwa - art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz lit. e RODO, w zwigzku z ustawg
Kodeks pracy, ustawg o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, ustawg Prawo oswiatowe,

e realizacjia obowigzkéw wynikajacych z przepisow o finansach publicznych,
rachunkowosci, kontroli zarzadczej - art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO,

e w przypadkach, gdy jest to niezbedne do ochrony zywotnych intereséw (np. sytuacje
nagte) - art. 6 ust. 1 lit. d RODO,

o jezeli podajg Pahstwo dane wykraczajgce poza wymagane przepisami - przetwarzanie
nastepuje na podstawie Panstwa zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorcy danych

Panstwa dane mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie
przepiséw prawa oraz podmiotom, ktérym administrator powierzyt przetwarzanie danych na
podstawie zawartej umowy.

W zaleznosci od sprawy odbiorcami moga byc¢:

e organ prowadzgcy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, Centrum Ustug Wspdinych,

e ZUS, urzad skarbowy, banki, instytucje PPK,

e MEN: System Informacji Os$wiatowej oraz inne systemy publiczne przewidziane
przepisami,
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e podmioty Swiadczgce ustugi medycyny pracy i BHP,
e dostawcy ustug informatycznych - jako podmioty przetwarzajace,
e organy uprawnione (np. sady, organy $cigania) - na podstawie przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych

Dane sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych celéw, a nastepnie
przez okres wynikajgcy z przepisow prawa, w szczegdlnosci z przepiséw o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach oraz przepisow kancelaryjno-archiwalnych obowigzujgcych
u administratora. Dane osobowe przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, bedg
przetwarzane do momentu cofniecia zgody lub ustania celu przetwarzania. W sprawach
finansowych przez okres niezbedny do realizacji rozliczenh, a nastepnie przez okres wynikajacy
z przepisow finansowo-ksiegowych.

Prawa osoéb, ktérych dane dotycza

e prawo do wycofania zgody - w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem,

o prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,

e prawo do sprostowania danych oraz ich uzupetnienia,

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych przy czym przepisy odrebne moga wytgczy¢
mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,

e prawo do sprzeciwu oraz do usuniecia danych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub
w ramach realizacji zadania publicznego,

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przekazywanie danych poza EOG

Co do zasady administrator nie przekazuje danych do panstw trzecich (poza Europejski
Obszar Gospodarczy). Jezeli jednak administrator korzysta z ustug dostawcéw IT lub ustug
chmurowych, moze dojs¢ do takiego przekazania wytgcznie na podstawie przewidzianych
prawem mechanizméw (decyzji stwierdzajgcej odpowiedni stopienn ochrony, standardowych
klauzul umownych czy wigzgcych regut korporacyjnych).

Czy podanie danych jest obowigzkowe

Podanie danych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obowigzkowe. Niepodanie
danych uniemozliwia nawigzanie stosunku pracy i dopuszczenie do okreslonych zadanh. Dane
podawane dodatkowo (jezeli wystepujg) sg dobrowolne.
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