Zalacznik

do uchwaty nr 5/2019/ 2020
Rady Pedagogicznej

z dnia 30 sierpnia 2019 r.

STATUT
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1.
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ROZDZIAL 1
Podstawy prawne. Podstawowe informacje o szkole
§1.
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989
roku (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oSwiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz.
1943).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.— Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59, 949).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60,
949).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz.
1379).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oS$wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2017 r., poz. 573).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014
r., poz. 1182).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz.
1870 ze zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z2017r., poz. 697).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r.
poz. 788).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U.z2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 ., poz. 902).

Inne akty prawne wydane do ustaw.

Uchwata nr 362/XXIX/2008 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 czerwca 2008 r. w sprawie nadania
imienia szkotom wchodzacym w sktad Zespotu Szkét Technicznych przy ul. KoSciuszki 5
w Rybniku.

Uchwata nr 513/XXXIIl/2017 Rady Miasta Rybnika z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie
dostosowania sieci szkét ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego ustroju szkolnego
wprowadzonego ustawg - Prawo o$wiatowe oraz ustalenia sieci szkét ponadpodstawowych
i specjalnych, na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 .



18. Uchwata nr 155/XI1/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla Dorostych nr 1 im. Stanistawa Staszica w Rybniku
wchodzacej w sktad Zespotu Szkdt Technicznych w Rybniku.

§2.

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;

statucie — nalezy przez to rozumieC statut Szkoty Policealnej nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Policealnej nr 1
im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Policealnej nr 1 im.
Stanistawa Staszica w Zespole Szkét Technicznych w Rybniku;

Samorzadzie Stuchaczy — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Stuchaczy w Szkole Policealnej nr
1 im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkét Technicznych w Rybniku;

wicedyrektorach - nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektorow Szkoty Policealnej nr 1
im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;

2. wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow Szkoty Policealnej nr 1 im. Stanistawa Staszica
w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;

3. Szkota Policealna nr 1 im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkdt Technicznych w Rybniku,
zwana dalej szkotg, jest placowka publiczna i:

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia w zawodach;

realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Kosciuszki 5 w Rybniku.
Organem prowadzacym jest Miasto Rybnik.
Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty.

Szkota uzywa nazwy: Szkota Policealna nr 1 im. Stanistawa Staszica w Rybniku.

T - o

Na pieczeciach i dokumentach nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

7a. Na pieczeci urzedowej nazwa szkoty jest nastepujaca: Szkota Policealna nr 1 im. S. Staszica
w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku;
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8. Ukonczenie nauki w szkole policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie.

9. Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w formie stacjonarnej dla mtodziezy i dorostych.
10. Czas trwania ksztatcenia wynosi od 3 do 4 semestrow.
11. Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodach:

a) technik bezpieczenstwa i higieny pracy - nr zawodu: 325509

b) technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej - nr zawodu: 311930 — bez naboru
c) technik informatyk - nrzawodu: 351203 — bez naboru
d) technik elektroniki i informatyki medycznej — nr zawodu: 311411 — bez naboru
ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty
§3.

1. Celem szkoly jest dazenie do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej,
spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowe] osobowosci stuchacza oraz przygotowanie
go do petnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

2. Szkota realizuje zadania okreslone w ust. 1 w nastepujacy sposob:

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukoriczenia szkoty
policealnej oraz dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,

przygotowuje do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

rozwija wérdd stuchaczy zdolnos¢ samoksztatcenia i samodoskonalenia,

przygotowuje stuchaczy do wypetniania obowigzkow obywatelskich,

umozliwia ksztatcenie umiejetnosci praktycznych niezbednych w przysziej pracy zawodowe;.
3. Szkota realizuje swoje zadania w szczegolno$ci poprzez:

zapewnienie w petni wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej w celu prawidtowej realizacji zadan
dydaktycznych,

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy
i ich potrzeb,

organizacje bazy dydaktycznej do realizacji programéw nauczania przedmiotow i zaje¢ ujetych
W planie nauczania,

state podnoszenie jakoSci pracy szkoty,

umozliwienie zdobycia doswiadczenia zawodowego podczas praktyk zawodowych.

ROZDZIAL 3
Organy szkoty
§4.



1)
2)
3)

1. Organami szkoty sg:
Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,

Samorzad Stuchaczy.

2. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

autonomiczne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach kompetencii,

w sprawach konfliktowych pomiedzy organami szkoty decyzje podejmuje i rozstrzyga Dyrektor,
jezeli nie jest on strong w konflikcie,

w przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt rozstrzyga Maz Zaufania,

organy sg zobowigzane do wspoétdziatania, wzajemnego przekazywania informacji poprzez: Ksiege
Zarzadzen, ogtoszenia w pokoju nauczycielskim, w e - dzienniku oraz komunikaty na Radzie
Pedagogiczne;j.

§ 5.
1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdInosci:
kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami / stuchaczami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

wspotpraca z rada pedagogiczng oraz Samorzadem Stuchaczy,

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

tworzenie zespotéw przedmiotowych oraz powotywanie ich przewodniczacych,

realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarcze;
obstugi szkoty,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiedzialno$¢ za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe,

12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacii,

w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

13) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélnych

wnioskdéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci
szkoty,



14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore bedg obowigzywac od poczatku

roku szkolnego,

16) podejmowanie dziatai organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi podrecznikami na terenie

szkoty,

17) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

18) skreslanie stuchacza z listy stuchaczy.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,
nalezy w szczegoinosci:

kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami i pracownikami
niebedacymi nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, ktdrzy maja status
pracownikow samorzadowych,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

zapewnienie, w miare mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom / stuchaczom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

§6.

1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

2. Zarzadzenia Dyrektora szkoty podlegajg ogtoszeniu w Ksiedze Zarzadzen, ktora jest
przechowywana w pokoju nauczycielskim.

§7.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, utworzonym zgodnie z art. 69 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.) posiadajacym
kompetencje i uprawnienia okre$lone w ustawie oraz innych przepisach i dziatajgcym
na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

§ 8.



1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktéry tworzg wszyscy stuchacze szkoty, reprezentowani
przez przewodniczacych klas oraz Prezydium Stuchaczy, w sktad ktérego wchodza;

1) przewodniczacy,
2) zastepca przewodniczacego,
3) skarbnik.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okreSla regulamin uchwalany
przez ogot stuchaczy w glosowaniu rwnym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad Stuchaczy moze przedstawiaC dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy.

4. Samorzad Stuchaczy w celu wspierania dziatalnoSci statutowe] szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet.

5. Samorzad Stuchaczy dziata w oparciu 0 Regulamin Samorzadu Stuchaczy.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkoty

§9.
1. Ksztafcenie w szkole odbywa sie w systemie stacjonarnym.

2. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Zajecia ze stuchaczami we wszystkich semestrach odbywajg sie przez trzy lub cztery dni
w tygodniu, co najwyzej po szes¢ lekcji w danym dniu w godz. od 15:25 do 20:20.

5. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
6. Liczbe stuchaczy w oddziale okresla organ prowadzacy.

7. Podziat na grupy jest obowigzkowy wedtug przepiséw ministra wtasciwego do spraw osSwiaty
i wychowania.

8. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$lone zostajg w przepisach ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

9. Szkota pracuje zgodnie z podziatem na semestry.

§ 10.

1. Szczegotowg organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty
opracowany przez Dyrektora oraz zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i zaktadowe
organizacje zwigzkowe w terminie okreslonym w obowigzujacych przepisach oswiatowych, na
podstawie ramowych plandéw nauczania i programéw nauczania dla realizowanych w szkole
zawodow okreslajacych obowigzujacy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz planu
finansowego szkoty.



2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote po uzyskaniu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§11.

1. Szkolny plan nauczania zawiera zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia zawodowego,
okreslone w programach nauczania dla poszczeg6inych zawodow.

2. Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze okreslonym w podstawie programowe;
ksztatcenia w zawodach, w semestrze ustalonym przez Dyrektora. Wymiar praktyki zawodowej
nie wchodzi przy tym w zakres wymiaru ksztatcenia zawodowego, jezeli trwa ona nie dituzej niz 4
tygodnie. W przypadku praktyk zawodowych realizowanych diuzej niz przez 4 tygodnie, dalsze
tygodnie ich trwania Dyrektor przelicza na godziny iorganizuje wramach godzin
przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe. Dyrektor moze takze roztozy¢ w czasie przebieg
praktyk zawodowych, (np. uczniowie mogq odbywac praktyki tylko w okreslone dni tygodnia),
nalezy jednak zachowa¢ wymiar praktyk wskazanych dla danego zawodu w podstawie
programowe;.

§12.

1. Do szkoty przyjmowane sg osoby majace 18 lat, a takze konczace 18 lat w roku szkolnym,
w ktorym sg przyjmowane do szkoty.

2. Nabor na semestry pierwsze do szkdt dla dorostych odbywa sie zgodnie z planem naboru
i limitami miejsc ustalonymi przez organ prowadzacy.

3. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego kandydaci przyjmowani sg do kazdego typu
szkét bez egzaminow.

4. W sytuacji, kiedy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba miejsc, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego o przyjeciu kandydata decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

5. Postepowanie rekrutacyjne powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia.

6. Warunkiem przyjecia jest ztozenie przez kandydata nastepujacych dokumentdw:
1
2

) wniosku wraz z kwestionariuszem,
)

3) zadwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do podijecia nauki,
)

Swiadectwa ukoriczenia szkoty Sredniej,

4) dwdch zdjec.

7. Terminy rekrutacji na semestr pierwszy okresla Regulamin rekrutacii.

§13.
1. Do realizacji zadan statutowych szkotfa posiada:
1) sale lekcyjne — 33,

10
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pracownie informatyczne - 9,
pracownie elektryczno — mechatroniczne - 7,

pracownie samochodowe — 3,

)
)
)
) pracownie mechaniczno — gornicze — 4,
) pracownie OZE - 3,

) sale konferencyjne - 2,

) biblioteke szkolng z centrum informacji multimedialnej,
)

sale gimnastyczna,

10) sitownie — 2,

11) sale fitness,

12) boisko do pitki noznej,

13) boisko do koszykdwki,

15) gabinet pielegniarki,

16) bufet dla miodziezy,

17) winde dla niepetnosprawnych,

18) muzeum szkolne.

2.

)
)
)
)
14) gabinet pedagoga szkolnego - 2,
)
)
)
)

Zajecia w obiektach szkolnych wymienionych w § 9, ust.1w punktach 12) — 18) realizowane sg
zgodnie z wewnetrznymi regulaminami tych obiektéw, ktdére sg umieszczone w widocznym
miejscu i okreslajg zasady bhp.

Pracownie szkolne sg wyposazone w apteczke pierwszej pomocy.

Kazda sala lekcyjna, pracownia szkolna, biblioteka, muzeum szkolne ma swojego opiekuna,
ktory odpowiada materialnie za jej stan. Szczeg6towe obowigzki opiekuna sali okre$la
regulamin.

Pracownie szkolne wyposazone sg w sprzet oraz narzedzia umozliwiajace wykonywanie zadan
dydaktycznych zgodnie z przeznaczeniem pracowni.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie: pracowniach szkolnych, placowkach ksztatcenia
ustawicznego, placdwkach ksztalcenia praktycznego oraz podmiotach stanowigcych
potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot ksztatcgcych w zawodzie.

§ 14.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest udzielana
w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana stuchaczom oraz nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

11



4. Szkota wspbipracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rybniku oraz innymi
placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych stuchaczom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania stuchaczom pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

3) udzielania nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i
ksztatceniem mtodziezy.

6. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§ 15.
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:
1) przygotowanie do samodzielnego i aktywnego ksztattowania swojej drogi zawodowe;j,

2) rozwoj umiejetnodci rozpoznawania wiasnych zasobdw osobistych i ich wykorzystywania
w ksztattowaniu drogi zawodowej,

3) doradztwo w zakresie przygotowania do odnalezienia sie na rynku pracy,
4) pomoc w planowaniu kariery edukacyjno — zawodowej.
2. Szkota wspdtpracuje z instytucjami kompetentnymi w zakresie ksztattowania kariery zawodowe;.
3. Doradztwo zawodowe moze mie¢ forme:
1
2

) indywidualnych rozméw ze stuchaczami,
)
3) prelekcj,
)

szkolen,
4) spotkan.
§ 16.

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty stuzacq realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy, zadan dydaktycznych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty.

3. Lokal biblioteki sktada sie z pomieszczenia przeznaczonego na ksiegozbior oraz czytelni.
Pomieszczenia biblioteki umoZliwiaja;

1) gromadzenie i opracowanie zbioru,
2) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego,
3) wypozyczanie zbioréw na zewnatrz.
4. Biblioteka dziata w oparciu o0 Regulamin pracy biblioteki szkolne;.

5. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele, ktorym Dyrektor powierza odpowiedzialno$¢ materialna.
Normy zatrudnienia nauczycieli bibliotekarzy regulujg odrebne przepisy.

6. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty na podstawie tygodniowego podziatu zaje¢ uczniow.
Czas pracy biblioteki moze ulec zmianie w ciggu roku szkolnego, o ile zajdzie taka potrzeba.
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7. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjno -
techniczne.

8. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1) udostepnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,
2) udziela czytelnikom potrzebnych informacii,
3) prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa.
9. W ramach prac organizacyjno — technicznych nauczyciel bibliotekarz:
) gromadzi i opracowuje zbiory,
) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem,
3) tworzy plan pracy i roczne sprawozdania
) prowadzi statystyke wypozyczen,

) prowadzi warsztat informacyjny biblioteki.

10. Do ewidencji oraz do inwentaryzacji zbiorow biblioteki szkolnej przyjmuje sie zasady okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku
w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych [Dz. U. z 2008r. Nr 205, poz. 1283,
przy pomocy komputerowego programu bibliotecznego MOL.
§17.

1. W szkole dziata Muzeum, ktbrego misjq jest kultywowanie tradycji szkoty oraz ochrona
i popularyzowanie dziedzictwa kulturowego miasta i regionu.

2. Muzeum realizuje okreslone cele w szczegdInoSci poprzez:

gromadzenie i przechowywanie pamigtek materialnych zwigzanych ze szkotg i regionem,
opracowywanie, zabezpieczanie i konserwacje zgromadzonych zbioréw,

prowadzenie lekcji muzealnych,

urzadzanie wystaw statych i czasowych,

)
)
)
)
5) inspirowanie dziatalno$ci artystycznej i upowszechniajacej kulture regionalng,
) organizowanie szkolnych i migdzyszkolnych konkursow,

) udostepnianie zbioréw do celéw edukacyjnych,

) ksztattowanie wkasciwego stosunku do pamiatek kultury i historii.

3. Bezposredni nadzér nad Muzeum sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidtowg prace Muzeum,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia,

2) wyznacza nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami do sprawowania opieki nad jego dziatalnoscia,
3) nadzoruje i ocenia prace Muzeum.

4. Wydatki Muzeum pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow.
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ROZDZIAL 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 18.

1. W szkole zatrudnia sie¢ nauczycieli oraz pracownikbw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluje
ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikdw szkoly dotyczq przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

3. Zadaniami niepedagogicznych pracownikow szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczy
oraz utrzymanie obiektu w tadzie i czystosci.

4. Szczegblowy zakres czynnosci dla pracownikéw niepedagogicznych ustala Dyrektor.

§19.
1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez Dyrektora zadania, sprawujac nadzér pedagogiczny
w powierzonym mu zakresie i kontrolujgc realizacje zadan nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

3. W czasie, gdy Dyrektor szkoty nie moze pemni¢ obowigzkow stuzbowych, zastepstwo
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie kompetencje i zadania Dyrektora, ktore wymagajg
wykonania w czasie jego nieobecnosci.

§ 20.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng oraz wychowawczg uwzgledniajgcg potrzeby
i zainteresowania stuchaczy, jest odpowiedzialny za jakos¢ pracy i powierzonych jego opiece
stuchaczy.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlno$ci:

systematyczne kontrolowanie miejsca zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,
przestrzeganie zapisow statutu,

zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawa o$wiatowego,

kontrolowanie obecnosci stuchaczy na kazdych zajeciach,

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadniei, motywowanie uczniéw
do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i sadéw, wybdr odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie 0 nim uczniéw,

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetno$ci
stuchaczy z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny,
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uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okre$lony w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,
wspdtpraca z wychowawca i samorzadem stuchaczy,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia zawodowego
zgodnie ze szkolnym planem WDN,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,

punktualne rozpoczynanie i korczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.P.,

11) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy.

1)

3. Wramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio ze stuchaczami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska,

zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym,

uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminow zawodowych,

uczestniczy¢ w wewnatrzszkolnym doskonaleniu zawodowym.

§21.

1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane przez Dyrektora na czas okreslony
lub nieokreslony.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zespoly pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami do realizacji w danym roku
szkolnym. Zespdt przedstawia Radzie Pedagogicznej zawierajace wnioski i rekomendacje
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

§22.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad stuchaczami,
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
diagnozowanie warunkow zycia swoich wychowankow,

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwéj stuchacza, przygotowanie do zycia w zespole,
rodzinie, spoteczenstwie,

rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w zespole a takze migdzy wychowankami a spoteczno$cig
szkoty,

wspotdziatanie miedzy nauczycielami uczacymi w oddziale,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji oddziatu i kazdego stuchacza ( dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne),

monitoruje oraz nadzoruje uczeszczanie wychowankow na zajecia.
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§ 23.
1. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,

N

prowadzenie obstugi administracyjnej i technicznej szkoty,

w

zapewnienie obstugi finansowo — ksiegowej szkoty,

SRS

)
)
)
) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikow szkoty,
) utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i porzadku,

)

6) przestrzeganie zasad BHP.

2. Szczegblowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien tych pracownikdéw okresla
Regulamin Pracy Szkoty.

ROZDZIAL 6
Prawa i obowiazki stuchaczy

§24.
1. Stuchaczowi przystuguje w szczegélnosci prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci i przekonan, w tym Swiatopogladowych i religijnych,

N

swobody wyrazania mysli, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,

w

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

=N

wiasciwie zorganizowania procesu ksztatcenia,

D O

uzyskac wiedze na temat kryteridw ocen z zaje¢ edukacyjnych,

~

obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce,

oo

)
)
)
)
) otrzymac informacje na temat zakresu wymagan,
)
)
) wplywania na zycie szkoty,

)

9

10) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;.

uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Stuchaczy,

2. Shluchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:
1) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
2) by¢ przygotowanym do kazdych zajec,

3) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,

4) szanowac i ochrania¢ przekonania oraz wtasnos¢ innych oséb,
5) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,

6) wystrzega¢ sie szkodliwych natogéw,
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7)
8) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,
9

10) podczas uroczystosci szkolnych stosowac stroj galowy,

dba¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wkasne i innych kolegow,
naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

11) nie korzysta¢ z telefondw komérkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych w salach lekcyjnych
i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolnych w jakiejkolwiek formie, chyba, Ze wystapi pilna
potrzeba i nauczyciel wyrazi zgode na wykonanie potaczenia telefonicznego,

12) przestrzegac regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia.

§ 25.
1. Stuchacz moze by¢ wyrézniony lub nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i wybitne osiggniecia,
2) wzorowg postawe,
3) aktywng dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty i Srodowiska.
2. Formy nagrod i wyrdznien:
) pochwata nauczyciela lub opiekuna organizacji szkolnych,
) pochwata wychowawcy klasy,
3) pochwata lub wyrdznienie Dyrektora szkoty,
) wyrdznienie ,Primus inter Pares”,
) dyplom uznania.
3. Wymienione wyrdznienia i nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne;.
4. Do kazdej przyznanej nagrody stuchacz moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie
7 dni.
§ 26.
1. Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie.
2. Rodzaje kar:
1)
2)
3) pisemna nagana Dyrektora szkoty,
4)

upomnienie wychowawcy,

ustna nagana Dyrektora szkoty,

skreSlenie z listy stuchaczy.

3. Od kazdej wymierzonej kary stuchacz moze sie odwotaé pisemnie z uzasadnieniem
za pos$rednictwem Samorzadu Stuchaczy lub wychowawcy do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni
od jej udzielenia. Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje stuchaczowi, prawo
wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie
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1)

2)

3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig
wybranych organdw szkoty.

§ 27.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate uprawniajacq do skreSlenia z listy stuchaczy
w nastepujacych przypadkach:

za stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu stuchaczy i uczniow oraz
pracownikdw szkoty,

za razace naruszanie porzadku i dyscypliny w szkole, a mianowicie:
a) dystrybucje narkotykdw i $rodkow odurzajacych,
b)  uzywanie alkoholu, bycia pod wptywem $rodkdw odurzajgcych na terenie szkoty i w jej
obrebie oraz na wycieczkach szkolnych,
c) wyludzanie pieniedzy,
d) naruszanie godnosci i nietykalnosci innych osdb,
niezaliczenia roznic programowych w wyznaczonym terminie,
nieuzyskania promocji na semestr programowo wyzszy z powodu ocen niedostatecznych,
nieprzystapienia lub niezdania egzaminu semestralnego lub poprawkowego,
nagminnego opuszczania zaje¢ edukacyjnych (frekwencja ponizej 50%),
niepodjecia nauki w terminie 6 tygodni po rozpoczeciu semestru,

za uzyskanie dwéch nagan pisemnych w ciggu jednego roku kalendarzowego.

2. Decyzje o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej.

3. Stuchaczowi przystuguje prawo ztozenia pisemnego odwofania z uzasadnieniem wedtug

nastepujacej procedury:

kieruje odwotanie do Dyrektora szkoty, ktory w zalezno$ci od wagi sprawy samodzielnie jg
rozwigzuje lub konsultuje z organami szkoty,

Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi odwotujgcemu.

ROZDZIAL 7
Szkolne zasady oceniania

§ 28.

1. Szkolne zasady oceniania okres$laja reguty oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy.

2. Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla danego

zawodu opracowujq szczegOtowe i obowigzujgce zasady przedmiotowego oceniania
z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianiu podlegajg osiagniecia edukacyjne stuchaczy.
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4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach, a takze wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania.

5. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

6. Oceny sg jawne dla stuchacza.

7. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci stuchacza jest wpisana
do dziennika bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym uzasadnieniu.

8. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci stuchaczy przedstawione sg do wgladu stuchaczom na zajeciach dydaktycznych.
§ 29.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1
2

informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

B W

)

)

) motywowanie stuchacza do dalszych postepdw w nauce,

) ksztattowanie u stuchacza umiejetnosci efektywnej samooceny,
)

5) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w uczeniu sie oraz specjalnych

uzdolnieniach i osiggnieciach stuchacza,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na:

1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez
stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programdw nauczania,

2) formutowaniu i dokumentowaniu oceny z uwzglednieniem indywidualnych mozliwo$ci percepcyjnych
stuchaczy.

§ 30.

1. Stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace i klasyfikacyjne (semestralne
oraz koficowe).

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza
oraz przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie tego, co stuchacz robi dobrze, co wymaga poprawy
oraz jak powinien sie dalej uczy¢.

3. W szkole oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wystawiane sg w wyniku egzaminéw
semestralnych przeprowadzanych po kazdym semestrze. Oceny te stanowig podstawe
do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukoriczenia szkoty.
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§ 31.
1. Oceny biezace, semestralne i koricowe wyrazone sg w skali:
celujacy (6),
bardzo dobry (5),
dobry (4),
dostateczny (3),

1

o1 AW N

)
)
)
)
) dopuszczajacy (2),
)

6

niedostateczny (1).

2. Kazda ocena powinna uwzglednia¢: stopien osiggniecia przez stuchacza wymagan
edukacyjnych, systematyczno$¢ pracy stuchacza oraz jego mozliwosci psychofizyczne.

§ 32.
1. Wymagania ogdlne na poszczegdlne oceny:
1) Stopien celujacy (cel) - 6 otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej i w
programie nauczania przedmiotu,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu zadan trudnych
i nietypowych,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, i innych, kwalifikujgc sie
do finatéw (w szkole i poza nig).

2) Stopien bardzo dobry (bdb) — 5 otrzymuije stuchacz, ktéry:
a) posiada niemalze petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowe;,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne. Potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry (db) — 4 otrzymuije stuchacz, ktéry:
a) stosuje wiedze i umiejetnosci w sytuacjach typowych,
b) poprawnie i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
4) Stopien dostateczny (dst) — 3 otrzymuje stuchacz, ktéry:
a) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

b) opanowat wiadomos$ci i umiejetnoSci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym
i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie.

5) Stopien dopuszczajacy (dop) — 2 otrzymuije stuchacz, ktéry:
1. opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace Swiadome korzystanie z lekcji,

2. rozwigzuje z pomocg hauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne.
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6) Stopien niedostateczny (ndst, nd) — 1 otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) nie opanowat wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, a braki
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
2. Kazda ocena ustalona jest wedtug ponizszych kryteridw procentowych:

1) wigksze badz rowne 100% - celujacy (zaleca sie, aby warunkiem uzyskania stopnia celujgcego byto
rozwigzanie dodatkowego zadania lub wykonanie ¢wiczenia 0 znacznym stopniu trudno$ci),

2) laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg ocene
koncowa,

99% - 90% - bardzo dobry,
89% - 70% - dobry,

3)
)
) 69% - 50% - dostateczny,
)
)

(24 B

49% - 40% - dopuszczajacy,
7) 39% - 0% - niedostateczny.

3. Ustala sie nastepujacy system wag:

UmiejetnoS¢ przeprowadzania doswiadczen, postugiwania sie komputerem, aparaturg, X1
pomiarowa, czytanie map, aktywnos¢ na lekcji, praca domowa,

Odpowiedzi ustne, kartkdwki. X2

Zadania klasowe, sprawdziany, testy, arkusze egzaminacyjne. X3

4. Przyjmuje sig, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma takg samg wage jak
ocena poprawiana.

5. Przyjmuje sie, ze jesli uczen z poprawy otrzymat drugq ocene niedostateczng, to przy klasyfikacji
traktuje sie to jako jedng ocene niedostateczna.

6. Oceny z wagq x 3 wpisuje sie kolorem czerwonym, oceny z waga x 2 — niebieskim, z waga x1 -
czarnym.

7. Graniczng wartoscia, od ktdrej ustala sie wyzszg ocene $rédroczng i koficowa, jest 0,6, tzn.:

1) ocene bardzo dobrg — gdy Srednia wazona jest rowna badz wyzsza 4,6,

2) ocene dobrg — gdy Srednia wazona jest rowna badz wyzsza 3,6,

3) ocene dostateczng — gdy $rednia wazona jest rébwna badz wyzsza 2,6,

4) ocene bardzo dopuszczajacg — gdy $rednia wazona jest réwna badz wyzsza 1,6,
5) ocene niedostateczng — gdy $rednia wazona jest nizsza niz 1,6.

§ 33.
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1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole sg egzaminy semestraine przeprowadzane
z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w  szkolnym planie
nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktory uczeszczat na poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze
CO najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz uzyskat z tych zaje¢
oceny pozytywne.

3. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
jest obowigzany wykonac, w terminie okre$lonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestrainego jest
uzyskanie z pracy kontrolnej oceny pozytywne;.

4. O formie pracy kontrolnej pisemnej, ustnej lub zadania praktycznego decyduje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Prace kontrolne przechowywane sg w szkole przez okres jednego roku.

6. Egzamin semestralny przeprowadza sie¢ w ostatnim tygodniu klasyfikacii, to jest do czwartku,
do godziny 15:00 przed konferencja klasyfikacyjng zapowiedziang na poniedziatek. Nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru
informujg stuchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.

7. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne informujg stuchacza w formie ustnej, czy spetnia warunki dopuszczenia
do egzaminu semestralnego.

8. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

9. Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust. 6, wyznacza sie po zakonczeniu semestru pierwszego
nie pozniej niz do konca lutego lub po zakorczeniu semestru drugiego nie pozniej niz do dnia
31 sierpnia.

10. W szkole stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne w formie pisemnej lub
ustne;j.

1) Obowigzkowo stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych, w formie
pisemnej, z dwdch zajeC edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, w ktdrym sie ksztafci.

11. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

12. Prace z egzaminow semestralnych przechowuje sie w szkole przez dwa lata.

13. Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
semestrze.

14. Z przeprowadzonego egzaminu semestralnego nauczyciel egzaminujacy sporzadza protokét
zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imie i nazwisko nauczyciela egzaminujacego, termin egzaminu, imiona i nazwiska stuchaczy,
ktdrzy przystapili do egzaminu, zadania i oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych
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15.

10.
1.

stuchaczy. Do protokotu dotacza sie prace. Protokot jest przechowywany zgodnie z instrukcijg
kancelaryjna.

Stuchacz, ktéry nie spetnit warunkoéw okreslonych odpowiednio w ust. 2-5, nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.
§ 34.

Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

Oceny sqg jawne, na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.
O przewidywanych ocenach niedostatecznych nalezy informowac stuchacza na miesigc przed
wyznaczong sesjq egzaminacyjna.

§ 35.

. Stuchacz moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny

z dwdch egzamindw semestralnych.
Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
po zakorczeniu semestru pierwszego nie pozniej niz do konca lutego i po zakoriczeniu semestru
drugiego — nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych ma forme pisemna.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie i nazwisko nauczyciela
egzaminujacego, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko stuchacza, ktéry przystapit do egzaminu,
zadania i oceny klasyfikacyjne. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace stuchacza. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

Stuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor szkoty skresla,
w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor szkoty, na pisemny wniosek stuchacza,
moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 stuchacz sktada do Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji
| promocji stuchaczy.
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12. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych (choroba potwierdzona za$wiadczeniem
lekarskim lub inne zdarzenie losowe) nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie, nie pdzniej
niz do konca sierpnia lub odpowiednio — do korica lutego.

§ 36.

1. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogq by¢ zgtoszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestraing ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z zaje¢ praktycznych ma forme zadania
praktycznego.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci stuchacza przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie ze stuchaczem.

5. Egzamin sprawdzajacy jest komisyjny. W skiad komisji wchodza: Dyrektor lub nauczyciel
zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole, jako przewodniczacy komisji, nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

6. Nauczyciel uczacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe.

7. Komisja sporzadza protokot z egzaminu zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt
przeprowadzony sprawdzian, sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik
oraz ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu, stanowigcego zatgcznik do arkusza ocen
stuchacza, dotacza sie pisemne prace stuchacza, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
stuchacza i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8. Na podstawie protokotu wychowawca dokonuje wpisu w arkuszu ocen.

9. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze stuchaczem.

§ 37.

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac stuchacz przyjmowany do szkoty na semestr programowo
wyzszy, zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - jako
przewodniczacy komisji w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 4; sktad komisji, zadania egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace
stuchacza, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwieztg informacje
0 wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

6. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

7. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniona
stuchaczowi do wgladu na jego wniosek.

8. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 7 udostepniona jest stuchaczowi do wgladu na terenie
szkoty w obecnosci dyrektora szkoty lub nauczyciela.

§ 38.

1. W szkole oceny klasyfikacyjne ustala sie w wyniku egzamindw semestralnych po kazdym
semestrze i stanowig one podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy
lub ukoriczenia przez niego szkoty.

2. Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki
(lub zdania egzaminu eksternistycznego okreslonego programu) zalicza, sie zajecia edukacyjne,
z ktorych poprzednio uzyskat ocene klasyfikacyjng wyzsza od niedostatecznej i zwalnia
Z obowigzku uczeszczania na nie.

3. W przypadku, o ktorym mowa powyzej, dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
,Zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” lub ,zwolniona z obowigzku uczeszczania na
zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rbwnoznaczne z otrzymaniem oceny
klasyfikacyjnej zdanego przedmiotu zgodnej z wynikiem uzyskanym przez stuchacza uprzednio.

4. Odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje ustalen zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu
w szkole sa;

1) Dyrekcja szkoty,
2) Rada Pedagogiczna wspotpracujaca z Samorzadem Stuchaczy.

5. Stuchacz konczy szkote, jesli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg sktadajg sie semestralne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w wyniku egzamindéw
semestralnych w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w ktorych realizacja zakonczyta sie w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

6. Stuchacz, ktdry ukonczyt szkote moze przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe.
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7. Po zakonczeniu ksztatcenia w danej klasyfikacji przeprowadzany jest egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej ,egzaminem zawodowym”, ktory jest formg oceny poziomu
opanowania przez zdajacego wiedzy i umiejetnosci z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie, ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

8. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany dla:
1) stuchaczy szkdt policealnych,
2) absolwentdw szkét policealnych.

9. Stuchacz lub absolwent, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu zawodowego sktada pisemng
deklaracje dotyczacq przystapienia do egzaminu zawodowego w danym zawodzie.

10. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

11. Zdajacy, ktory zdat egzamin zawodowy, otrzymuje Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie wydane przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.

ROZDZIAL 8
Postanowienie koncowe

§ 39.

Wydane przez szkote Swiadectwa szkolne i inne dokumenty opatruje sie nazwag szkoty
i umieszcza si¢ na nich piecze¢ urzedowg z nazwg Szkoty Policealnej dla Dorostych nr 1
im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkot Technicznych w Rybniku.

§ 40.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Szkota prowadzi gospodarke finansowa ktdrej zasady okre$lajg odrebne przepisy.
§41.
Zmiany w statucie dokonuije sie uchwatg Rady Pedagogiczne;j.
§42.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg odpowiednie
postanowienia statutu Zespotu Szkét Technicznych im. Stanistawa Staszica w Rybniku.
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